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1. Konstituering

1. Navneopprop: Deltagere fra hvert sykehus/region.

2. Praktiske opplysninger:

Antall stemmeberettigede:
Observaterer/gjester:

3. Valg av ordstyrer:

4. Valg av referenter:

5. Valg av tellekorps:

6. Godkjenning av dagsorden.

7. Underskrift av protokoll

2. Arsberetning for 2024

Styret har i perioden bestéitt av:

Linda Knudsen Flygel Styreleder

Elsa Risjord Styremedlem
Ingrid Skjetne Styremedlem
Liv Ristvedt Styremedlem
Vegard Slettli Styremedlem
Froydis Nystad Nilsen Styremedlem
Trude Fixdal Styremedlem
Lill Cathrin Neerland Styremedlem
Sture Larsen Styremedlem
Inger Ann Berge Varamedlem
Siri Sandvik Varamedlem

Haukeland universitetssjukehus, BUP
Ytrebygda

Nordlandssykehuset, BUP Vesteralen
Avdeling BUP St. Olavs Hospital
Sykehuset i Vestfold, BUPA

ABUP Serlandet sykehus
Finnmarkssykehuset, BUP, SANKS
Karasjok, Sami klinihkka
Diakonhjemmet sykehus, BUP Vest
Stavanger universitetssjukehus, BUP
Madla

Haukeland universitetssjukehus, BUP
Asane

BUP Alesund
Nordfjord BUP, Helse Forde

Styret avholdt 8 styremeter og behandlet 67 saker. Styremedlemmene har hatt kontakt pa e-
post mellom metene ved behov for & drefte saker fortlopende. Representanter fra styret har
hatt 4 meter med Helsedirektoratet i tillegg til regelmessig e-post korrespondanse i aktuelle
saker. Styret var medarranger av Barn- og Ungekongressen 1 Bergen varen 2024, og
arrangerte BUP-lederkonferanse i Oslo hasten 2024.



2.2 Utdrag av aktuelle saker som er behandlet og arbeidet med i styret i 2024

Fast tema pé styremeotene har vart en gjennomgang av status i tjenestene i de ulike
helseregionene. De fleste av styret medlemmer har rapportert om fortsatt ekning i
henvisninger, se@rlig med spersmal om nevroutviklingsforstyrrelser (ADHD og autisme).
Deler av tjenesten har opplevd rekrutteringsutfordringer, serlig psykolog- og legespesialister.

Styret dreftet innleggelse av pasienter pd degnpost etter ulike vedtak og det kom frem at
praksis pa dette omradet varierte 1 de ulike foretakene og ensket en nermere kartlegging av
dette.

Implementering av Nasjonal veileder for psykisk helsearbeid barn og unge var tema pé flere
styremeter og det ble beskrevet ulike modeller for dette. For eksempel har Oslo et eget lokalt
samarbeidsutvalg for barn og unge pa tvers av tjenester, Bergen har utarbeidet en modell etter
Helse Fonna og opprettet felles nettside som beskriver de ulike tjenestene. I Agder piloteres
det en modell for samarbeid, og i Vestfold har man etablert et eget samhandlings- og
pasientforlep for pasienter med spiseforstyrrelser.

Digitalisering av helsetjenesten: Alle foretakene jobber for gkt digitalisering, og de fleste har
opprettet egne enheter som har ansvar for a koordinere dette. Checkware benyttes for
eksempel for utsendelse og utfylling av symptomkartleggingsskjema. I lapet av 2024 ble det
blant annet ved Haukeland universitetssykehus utviklet et digitalt behandlingstilbud til
ungdom med lette til moderate spiseforstyrrelser, og en selvhjelps-app for ungdom med
ADHD. Flere foretak var i gang med a pilotere bruk av KI-teknologi for automatisk
journalfering. Representant fra styret, Ingrid Skjetne, var ssmmen med flere andre engasjert 1
et samarbeid med Berne- og Ungdomspsykiatrisk Center i Kebenhavn som hadde utviklet
psykoedukative filmer om ulike barnepsykiatriske tilstandsbilder. St. Olavs hospital ville
vurdere om det var aktuelt & oversette disse til norsk og benytte de i Norge gjennom et
nasjonalt samarbeid om finansiering.

Revidering av nasjonalt pasientforlep: Styret utarbeidet et horingsinnspill som ble sendt inn til
Hdir. Det ble blant annet kommentert fra styret at det burde komme tydeligere frem at man i
en klinisk vurdering ber vurdere om aktuelle symptomer pa psykiske lidelser kan relateres til
psykososiale faktorer. Videre papekte styret behovet for individuell tilpasning av forlgpet til
den enkelte pasient, og at behandlingen bdde ber tilpasse ensker og behov som pasient og
parerende har og vare basert pa en faglig vurdering av hva som er god behandling.

Offentlig versus privat utredning og behandling av psykiske lidelser hos barn og unge: Styret
mottok flere henvendelser fra medlemmer som har opplevd at pasienter har blitt utredet privat
og deretter henvist til den offentlige spesialisthelsetjenesten for behandling (for eksempel
legemiddelbehandling av ADHD eller oppfelging av autismespekterforstyrrelser). I noen
tilfeller var man usikre pa kvaliteten av utredningen som var blitt gjort privat. NBUP
undersokte saken med jurist hos Hdir som bekreftet at det juridisk sett ikke er noen grunn til
at private aktorer ikke kan utrede og behandle for eksempel ADHD. Det mé i hvert enkelt
tilfelle vurderes hvor mye supplerende undersekelser som ma gjores i den offentlige
spesialisthelsetjenesten for & stadfeste en diagnose og utarbeide en behandlingsplan. Dette
gjelder ogsa pasienter som har blitt utredet 1 utlandet hvor skriftlig dokumentasjon kan vere
vanskelig tilgjengelig.



Erfaringer med ambulante helseteam til barnevernsinstitusjoner ble droftet. I 2024 var de
ulike regionene i gang med forberedelse/planlegging av ambulante helseteam, men tilbudet
skal dekkes av ordinar drift, noe som er svert utfordrende for tjenestene. Det ble fra styrets
side bemerket at en skjev fordeling av barneverninstitusjonene mellom fylkene, gjor at
belastningen blir ulik mellom foretakene, og det er en opplevelse av at ambulante helseteam
og tverrfaglig helsekartlegging er svart ressurskrevende for BUP-feltet.

Nasjonalt har det vaert en gkning i forekomst av autismespekterforstyrrelser. Styret droftet
hvordan tilbudet til denne pasientgruppen er noe ulikt organisert i de ulike regionene.
Utredning og behandling av autismespekterforstyrrelser er stort sett lagt til
allmennpoliklinikkene med enkelte unntak Regionene med spesialiserte team eller enheter for
utredning og behandling av autisme har relativt lang ventetid. Det varierer ogsa hvordan
oppgavefordelingen mellom BUP og habiliteringstjenesten er organisert.

Styret ble orientert om at Oslo Universitetssykehus sekte om & etablere en nasjonal
kompetansetjeneste for spiseforstyrrelser. Seknad om & etablere en nasjonal
kompetansetjeneste for spiseforstyrrelse var en orienteringssak i fagradet NORSPIS (Norsk
kvalitetsregister for behandling av spiseforstyrrelser), uten at dette ser ut til & vaere droftet i
fagmiljeet for ovrig. Liv Ristvedt, styremedlem 1 NBUP, sitter i fagradet NORSPIS.

En tilskuddsordning for arbeid med spiseforstyrrelser var ute pa hering. Oppdrag fra H-dir:
Styrket arbeid med forebygging, tidlig intervensjon og behandling av spiseforstyrrelser. H-dir.
skal utviklet et program for styrket kunnskap og kompetanse om spiseforstyrrelser, samt
utvikle modeller for kommunalt tilbud og samhandlingstiltak for personer med
spiseproblemer og spiseforstyrrelser. I den forbindelse har H-dir. henvendt seg til styret med
spersmél om hvordan tilbudet til denne pasientgruppen er organisert i dag. Alle
styremedlemmene undersokte status 1 sine respektive regioner, og det ble sendt inn et skriftlig
svar til Hdir som beskrev status.

Nasjonal arbeidsgruppe for spesialisert rusbehandling av barn og ungdom: Helse Vest har
ledet dette arbeidet og to styremedlemmer (Sture Larsen og Vegard Slettli) er med i
arbeidsgruppen. De deltok blant annet pa en nasjonal workshop om temaet. Dersom BUP-
feltet skal overta ansvaret for rusbehandling av barn og unge vil det kreve store ressurser til
kompetanseheving og opplaring. Arbeidsgruppen leverte en rapport hesten 2024 og temaet
viderefores 1 2025.

BUFDIR onsket & etablere en ekspertgruppe for arbeid med kriminalitet blant barn og
ungdom og henvendte seg i den forbindelse til styremedlem Trude Fixdal. Spersmélet de
onsket at styret droftet og gav tilbakemelding pd var om det barnepsykiatriske perspektivet er
godt nok integrert i forstdelsen av kriminalitet hos barn og ungdom. Styret tilbudte seg & delta
med en representant 1 ekspertgruppen og gav departementet beskjed om dette.

Styret dreftet hvilke tiltak som er iverksatt og som kan vare aktuelle for & imetekomme den
okte andelen henvisninger med spersmél om ADHD. Serlandet sykehus har utarbeidet et eget
henvisningsskjema ved mistanke om ADHD/nevroutviklingsforstyrrelser. Skjemaet er
utarbeidet som en del av prosjektet Agdermodellen — barn og unges helsetjeneste.
Helsesykepleier er «bindeleddet» i kommunen. BUP Serlandet har gode erfaringer med
skjemaet. Finnmarkssykehuset har ogsé utarbeidet et lignende skjema, som sendes ut som
paminnelse til fastlegene 2 ganger i aret. BUP Finnmarkssykehuset avholder kurs for
fastlegene. Sykehuset har en facebookside «for deg som henviser til BUP». BUP St. Olav:



Tidlig avklaringsteam etter modell fra Nidaros DPS og Inntak Ute/dialogbasert inntak etter
modell fra Nic Waal. BUP Nordlandssykehuset, Helse Bergen og Oslo Vest praktiserer
avklarende inntakssamtaler (pasienten har fatt rett til nedvendig helsehjelp) med erfaren
kliniker. BUP St. Olav prever & en lignende modell som Oslo Vest som de kaller «komprimert
utredning ADHD». Alle regionene samarbeider ogsa tettere med kommunale instanser for a
drefte hvilke tiltak som kan vare nyttige for barn og unge uten at de nedvendigvis henvises til
BUP for differensialdiagnostisk vurdering.

Styret fikk foresporsel om a bidra pd en fagdag om ADHD i regi av Statsforvalteren 1 Ostfold,

Buskerud, Oslo og Akershus. Styreleder Linda Knudsen Flygel holdt et innlegg og beskrev
temaet fra et BUP-perspektiv.

2.3 Lederkonferanse og Barn- og Ungekongressen 2024

Sture Larsen var styrets representant i kongresskomiteen for BUK 2024 (Barn- og
Ungekongressen) og ledet referansegruppen som hadde hovedansvaret for det faglige
innholdet i konferansen. Annet hvert ar arrangeres Barn og unge kongressen i Bergen under
overskriften «Sammen for barn og unge». Malsettingen med kongressen er & vaere den
viktigste kongressen for alle som jobber med barn og unges psykiske helse. Kongressen
onsker & skape sammenheng mellom forskning og fagfelt, og vare en relevant arena for
kunnskap og diskusjon. Mélgruppen for kongressen er alle som er interessert i barn og unges
psykiske helse. Vi ensker alltid & ha et program som kan vere av interesse for bade forskere,
samt fagfolk som jobber ute i tjenester og arenaer som er viktige for barns oppvekst,
eksempelvis psykisk helsevern for barn og unge, barnevern, skole/barnehage, helsestasjon,
fritidsarenaer m.fl. Arrangementet er et samarbeid mellom de regionale kunnskapssentrene
om barn og unges psykiske hele og barnevern (RKBU/RBUP), Nasjonalt utviklingssenter for
barn og unge (NUBU) og N-BUP. Helsedirektoratet og Barne-, ungdoms-, og
familiedirektoratet er ogsé sentrale aktorer. Kongressen 2024 hadde hovedfokus pa «tegn 1
tiden» som hadde betydning for barns psykiske helse og hverdag. Vi tematiserte de store
satsingene som preget ndtiden, blant andre oppvekstreformen og opptrappingsplanen for
psykisk helse. I tillegg hadde vi spesielt sekelys pd barns digitale verden, samt hvordan det &
vokse opp 1 en verden i uro kan pavirke barns psykiske helse. Kongressen hadde ca 500
pameldinger samt ca 100 som deltok digitalt pa plenumsforelesningene.

Hosten 2024 arrangerte N-BUP lederkonferanse i Oslo. Hovedansvar for utarbeidelse av
faglig og sosialt program, samt samarbeid med teknisk arranger Unite (tidligere Apriil) ble
fordelt innad i styret. Deltakelsen pa konferansen var svart god med rundt 160 deltakere, og
programmet ble godt mottatt. Styret tar med seg tilbakemeldingene fra evalueringen av
konferansen i planleggingen av fremtidige lederkonferanser.

2.4 Kontorforum

Kontorforum har i perioden bestatt av:

Elisabeth Bjarke, BUP Oslo Nord, OUS HF

Laila Thomassen, BUP Alta, Finnmarkssykehuset HF, leder/koordinator
Lill Cathrin N&rland, BUP Madla (NBUP styremedlem, kontorfaglig)

Nye medlemmer valgt inn pd BUK 2024:
Anita B. Hodnelid. BUP Sentrum, Bergen



Laila B. Kongsvik. BUP Ferde
Mariann Johannessen, BUP Vest, Diakonhjemmet Sykehus
Sissel Grandetro Kjelstad. St. Olav., BUP Orkanger (gikk ut av gruppa pga bytte av jobb)

Hovedjobbingen i1 2024 var a ferdigstille Kontorforum til Barn- og ungekongressen 1 Bergen.
Representanten vi hadde fra Midt Norge, gikk ut av Kontorforum pga at hun byttet jobb.
Hovedfokus mot Kontorforum pa BUK april 2026 blir & finne ny representant fra Midt Norge.
12024 ble det avholdt Teamsmete i februar og september. Vi har for det meste teamsmeter og
meotes fysisk en sjelden gang, for det meste aret for BUK avholdes. Ellers holder vi kontakten
pa e-post og via egen gruppe pa Facebook/ Messenger. Kontorforum bidrar fast med en
representant 1 kongresskomiteen til Barn og ungekongressen.

2.5. Aktuelle saker i samarbeid med Helsedirektoratet

Flere styremedlemmer deltok pd meter med Hdir i forbindelse med oppdatering av Akse 5.
Av gkonomiske og praktiske hensyn var det et onske fra direktoratet 4 legge oppdateringen sa
tett opp til ndvaerende system for 4 unngé et storre endringsarbeid mtp koding. Man
konkluderte med at det ville bli et for omfattende arbeid & endre selve veilederen til Akse 5,
og man anbefalte derfor & ikke benytte denne lengre, kun oppdatere selve terminologien pa
kodene. Styret utarbeidet et forslag til endring som ble oversendt Hdir.

Styret mottok en forespersel fra Hdir hvor de ba om gode eksempler pa etablerte modeller for
integrerte ungdomstjenester. Styret tilbakemeldte at flere steder i landet har man faste
samarbeidsmeter med kommunale instanser, man veileder helsesykepleiere, og har enkelte
felles behandlingstilbud (for eksempel ved Ung Arena Vest). I Tromse er det etablert en
Lavterskelteam i1 samarbeid med kommunen. Fact Ung er ogsa etablert flere steder 1 landet. |
bydel Bjerke har man et forebyggende oppsgkende team som samarbeider med BUP. Alle
foretakene har etablert samarbeidsmodeller for tverrfaglig helsekartlegging av ungdommer
under barnevernets omsorg i samarbeid med Bufetat.

I mai lanserte helse- og omsorgsminister Jan Christian Vestre regjeringens «Ventetidslefte». I
mete med Hdir tok styret opp utfordringen ved & bli palagt & prioritere kortere ventetid og
raske inntakssamtaler for alle pasienter uavhengig av alvorlighetsgrad, og styret formidlet en
bekymring for at dette ville medfere nedprioritering av andre oppgaver og risiko for
etablering av interne ventelister. Helseforetakene fikk tilfort ekstra midler i forbindelse med
ventetidsleftet. Dette var midler man métte seke pa, og det var ikke alle BUP-enhetene som
hadde sokt. Eksempler pé innvilgede seknader var St. Olav som fikk midler til 8 midlertidige
stillinger, og 1 Bergen fikk autismeteamet en midlertidig styrking.

Temaet om nasjonalt oppkjep av rettigheter og oversettelse av danskproduserte
psykoedukative filmer om psykiske lidelser hos barn og unge ble dreftet med Hdir. De
kliniske miljeene 1 BUP har besluttet & fremme saken via RHF 1 vére respektive linjer. Barne-
og ungdomspsykiatrisk avdeling ved St. Olav Hospital har pa vegne av resten av landet
utarbeidet forslag til saksframlegg som sendes vare kolleger og H-dir. v/Jin for innspill. Etter
at saken er dreftet 1 det regionale fagdirektermetet vil Helse Midt, pa vegne av de andre
regionene, fremme saken for det interregionale fagdirektornettverket. Hdir ved Jin OQvreeide
onsket 4 bli kalt inn til fremtidige meter om dette temaet.



Flere av NBUPs medlemmer beskriver en klar gkning i foresporsler om legeerkleringer i
forbindelse med seknad om pleiepenger. NBUP har tidligere tatt opp saken med NAV som
kan opplyse at det i folge lovverket kun er lege i spesialisthelsetjenesten som kan skrive slike
erkleeringer. En psykolog eller psykologspesialist kan kun skrive spesialisterklaeringer i
forbindelse med seknad om for eksempel grunn- og hjelpestenad. BUP har opplevd en stor
okning i slike forespersler fra foresatte til barn- og unge som ikke lengre er pasienter hos
BUP. NBUP har fremmet et onske om at man ber se pa lovverket pd nytt og Hdir har sendt
inn et innspill til endring men forelepig har man ikke fatt tilbakemelding pa dette.

Styret mottok et spersmal fra Hdir om behov for samiske tekster i deres normerte produkter.
Styremedlem Froydis Nilsen fra SANKS fulgte opp denne saken.



3. Arsregnskap for 2024

3.1 Resultatregnskap og balanseregnskap

2024 2023 2022 2021 2020
Inntekter
Statsstotte 0 150000 130000 175000 300000
Seminarer 17000 174000 0 0 600000
Kontingent 594860 560875 513375 531750 531750
Renter 56 399 140 69 555
Sum 611916 885274 643515 706819 | 1432305
Utgifter
Lonn/honorar 127345Y 120756 148096 101253 164742
Avskrivninger 196882 19688 19688 19688 0
Seminarer/konferanser 501977 535904 611206 416069 479573
Kontorgruppen 0 0 13943 0 0
Kontorhold 17219 14124 17261 4718 1678
Styret, reiseutgifter 237735 234125 390245 215213 91475
Styret, diverse 10613 10050 114990 69815 37815
Sum 914736 034649 | 1315427 826757 775282
Overskudd/underskudd -302820 -49374| -671912| -119938 657023
Balanse
Eiendeler 19686 39374 5902 | 78750
Fordringer 33095 69775 560875 270750 110125
Bankbeholdning 472728 934362 601743 1089767 1472085
Sum gjeld og egenkapital 525509 | 1043512 1221680| 1439267| 1582210

D Det er ingen ansatte i selskapet per 31.12.24 Godtgjerelse til revisor er kr. 9188 inkl mva for revisjon.
D Avskrivning pa varige driftsmidler gjelder utvikling av nettside.

Revisors beretning: Se vedlegg pa siste side




4. Styrets forslag til budsjett for 2026

Ar 2026 2025 2024 2023 2022
Inntekter

Kontingent 600 000 600 000 600 000 450 000 450 000
Statsstotte 150 000 150 000 150 000 120 000 120 000
Seminarer 350 000 200 000 200 000 200 000 200 000
Renter 0 1000 1000 5000 5000
Sum 1100 000 951 000 951 000 775 000 775 000
Utgifter

Lonn/honorarer 200 000 200 000 200 000 220 000 220 000
Avskrivninger 20 000 20 000 20 000 20 000

Seminarer 400 000 300 000 300 000 200 000 200 000
Kontorhold 20 000 20 000 20 000 10 000 10 000
Stipendiat/prispenger 0 0 0 30000 30000
Reiseutgifter styret 300 000 300 000 300 000 300 000 300 000
Styret diverse 50 000 40 000 40 000 30 000 30 000
Kontorfaggruppen 30 000 20 000 20 000 20 000 20 000
Til BUK Fond 80 000 50 000 50 000 50 000 50 000
Sum 1100 000 950 000 950 000 860 000 860 000

Styrets forslag til vedtak:

Generalforsamlingen godkjenner framlagt forslag til budsjett for 2026. Medlemskontingenten

pa 140,- foreslas viderefort.

Vedtak:
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5. Saker fra styret og innkomne saker

6. Valg

Valgkomiteen har 1 perioden bestatt av Kari Skulstad Gardvik (leder), Torun Vale Balchen og

Annette Kahlbom. Valgkomiteen er valgt for 2 ar. Kari Skulstad Gardvik og Annette

Kahlbom ble valgt inn i valgkomiteen 1 2024.

Felgende styremedlemmer er ikke pé valg 1 2025:

Trude Fixdal (styremedlem)
Sture Larsen (styremedlem)
Ingrid Skjetne (styremedlem)
Inger Ann Bergen (varamedlem)

Felgende personer i styret er pd valg 1 2025:

Linda Knudsen Flygel (styreleder)
Lill Cathrin Nerland (styremedlem)
Froydis Nilsen (styremedlem)

Liv Ristvedt (styremedlem)

Vegard Slettli (styremedlem)

Elsa Risjord (styremedlem)

Siri Sandvik (varamedlem)

Generalforsamling 2025 - Valgkomiteens

Styremedlemmer (2 ar):

Linda Knudsen Flygel (styreleder)
Lill Cathrin Neerland (styremedlem)
Froydis Nilsen (styremedlem)

Liv Ristvedt (styremedlem)

Vegard Slettli (styremedlem)
Ronny Mathisen (styremedlem)

Varamedlemmer (2 ar)
Siri Sandvik (varamedlem)

Valgkomiteen

Styret foreslar at Torun Valg Balchen velges som medlem i valgkomiteen for 2 nye ar.

Vedtak:

Stiller seg til disposisjon for styret
Stiller seg til disposisjon for styret
Stiller seg til disposisjon for styret
Stiller seg til disposisjon for styret
Stiller seg til disposisjon for styret
Trer ut av styret

Stiller seg til disposisjon for styret

innstilling til styret er:

Gjenvalg
Gjenvalg
Gjenvalg
Gjenvalg
Gjenvalg
Nyvalg

Gjenvalg
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7. Avslutning av generalforsamlingen

7.1 Protokoll og signering

12



8. Vedlegg

1. N-BUP vedtekter
2. Revisors beretning

1. Vedtekter for Norsk forening for Barn og Unges Psykiske helse (N-BUP)

Vedtatt 26.07.1958 Revidert: 01.11.58, 23.05.68, 27.03.71, 11.05.72, 31.05.73, 12.05.77,
04.05.79, 09.05.80, 08.05.81, 06.05-83, 24.06.84, 29.05.85,
29.05.86, 21.05.87, 25.05.88, 28.05.90, 29.05.96, 09.06.97,
26.05.04, 23.05.07, 27.05.09 og 09.06.10.

§1. Norsk forening for Barn og Unges Psykiske helse (heretter kalt N-BUP) er en
interesseorganisasjon med hovedformal:

- A arbeide for okt faglig kompetanse for medlemmene

- A arbeide for okt tverrfaglig forstaelse mellom medlemmene og ulike faggrupper
- A behandle saker av felles interesse for medlemmene

- A bidra til 4 utvikle fagfeltet til det beste for barn og unge innen psykisk helsevern

- A bidra med fagfeltets kompetanse i sosialpolitiske sporsmal om barn og unges
psykiske helse.

§2. Medlemskap
Som medlemmer kan opptas:
1. Enheter og enkeltpersoner innen psykisk helsevern for barn og unge som er organisert
etter Lov om spesialisthelsetjenesten og Lov om psykisk helsevern.

Seknad om medlemskap sendes N-BUPs styre. Medlemskapet knyttes til enheter pa
foretaksniva med kopiadresser til de laveste organisasjonsenheter, dette for a sikre god
kommunikasjon med hver enkel enhet. (Poliklinikk, institusjon, post, avdeling m.v.)

§3. Organer
N-BUP sine organer er:
1. Generalforsamling

2. Styret
3. Faste utvalg
4. Andre utvalg og deltakelse i internasjonalt samarbeid.

§4. Generalforsamlingen
Generalforsamlingen er N-BUPs gverste myndighet. Den avholdes hvert ér 1 lopet av
hostsemesteret. Styret sender innkalling skriftlig ledsaget av saksliste minst en méned 1
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forvegen. Saker som medlemmene onsker & ta opp pa generalforsamlingen ma vere styret i
hende innen 15. juni.

Generalforsamlingen behandler styrets beretning, revidert regnskap og innkomne saker,
foretar valg, fastsetter kontingent og godkjenner budsjett for folgende &r.
Generalforsamlingen skal godkjenne planer om eventuelt fast samarbeid med andre
foreninger. Vedtektsendring krever 2/3 flertall. @vrige saker avgjores ved simpelt flertall.
Medlemmene velger representanter til generalforsamlingen. Hvert medlem som har 5 eller
flere ansatte har 1 delegat med stemmerett, deretter en ny delegat for hver 20. ansatt.
Enkeltmedlemmer som har skriftlig fullmakt fra 5 eller flere enkeltmedlemmer har en delegat
til generalforsamlingen. Medlemsorganisasjonens leder utsteder fullmakt til delegatene til
generalforsamlingen. Pa generalforsamlingen kan delegatene stemme med fullmakt fra inntil
2 andre fra samme medlem.

Kontingenten mé vare betalt innen utgangen av juni for at medlemmet kan stemme pa
generalforsamlingen.

Ekstraordinar generalforsamling kan innkalles etter krav fra et flertall i styret eller fra 1/3 av
medlemmene.

§5. Styret

N-BUP ledes av et styre bestaende av leder og 8 styremedlemmer.

Styret er ansvarlig for N-BUP sitt kontinuerlige arbeid, setter i verk vedtak fra
generalforsamlingen og representerer foreningen utad. Styret kan oppnevne arbeidsutvalg
blant medlemmene til utredning av spesielle saker. Likeledes kan styret oppnevne
representanter til komiteer og utvalg som arbeider innenfor N-BUP sine interesseomrader.
Varamedlemmer tiltrer styret ved lengre permisjoner i perioden.

Styret oppnevner internasjonal sekreter som deltar i Nordisk Baltisk Forening (NBO- Nordic
Baltic Organization for Professionals working with Children and Adolescents) og som er
foreningens kontaktperson overfor IACAPAP.

§6. Valg

Styremedlemmene med 3 varamedlemmer og leder velges av generalforsamlingen for 2 ar av
gangen. Det er direkte valg pé leder.

Styret konstituerer seg selv. En skal tilstrebe bred sammensetning i styret med hensyn til
kjonn, geografi, profesjon, institusjons- og stillingstype. En tilstreber overlappende
funksjonstid slik at kun halvparten av styret er pa valg til samme tid.

Valgkomiteen bestér av tre medlemmer som oppnevnes av generalforsamlingen, jfr. egne
statutter for valgkomiteen.

§7. Utvalg
N-BUPs faste utvalg er:
1. Konferanseutvalget

2. Administrasjonsutvalget
3. Sosialpolitisk utvalg
4. Data- fagutvalg

5. Andre utvalg som oppnevnes av styret
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Alle utvalg leverer beretning om sin virksomhet til generalforsamlingen.

§8. Revisjon
Styret er ansvarlig for at regnskapet blir revidert av offentlig godkjent revisor.
Revisjonsberetning legges fram pa generalforsamlingen.

§9. Kontingent

Kontingenten fastsettes av generalforsamlingen.

Utmelding fra N-BUP m4 skje skriftlig innen kalenderarets utgang. Medlemmer som skylder
kontingent kan strykes som medlem etter behandling i styret.

§10. Opplosning
Opplesning av N-BUP krever 2/3 flertall pa generalforsamlingen. Generalforsamlingen
bestemmer anvendelsen av overskytende midler.

Vedlegg 2: Revisors beretning
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Til arsmgte i Norsk Forening for Barn og Unges Psykiske Helse (N-BUP)

Uavhengig revisors beretning

Konklusjon

Vi har revidert Norsk Forening for Barn og Unges Psykiske Helse (N-BUP) sitt arsregnskap som viser et
underskudd pa kr 302 820. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2024, resultatregnskap for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til drsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

o gir arsregnskapet et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling per 31. desember
2024 og av dets resultat for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene International
Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet
nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av
organisasjonen slik det kreves i lov, forskrift og International Code of Ethics for Professional Accountants
(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the International Ethics Standards Board
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse
kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for
var konklusjon.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen (styret og daglig leder) er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende
bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for
slik intern kontroll som den finner ngdvendig for 3 kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet
Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som

Medlemmer av Den norske Revisorforening REVISJON CONSULT AS Telefon: +4791778719
Organisasjonsnummer: 913 941 330 MVA Industriveien 8
Bankgiro: 6012.06.44672 1481 HAGAN E-mail: post@revisjonconsult.no
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inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer.

Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som
vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes 3 pavirke gkonomiske
beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Hagan, 15. oktober 2025
Revisjon Consult AS
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